OPTIVISM

MOIN! WIR SIND OPTIVISM.

Inhaber*innengefiihrte Kreativagentur fiir positiven Impact in allen Kandlen.

Kommunikation hat die Kraft, einen Unterschied zu machen. Deshalb setzen wir unsere individuellen
Skills gemeinsam fiir Unternehmen ein, die einen Beitrag leisten und nachhaltig in die Zukunft blicken.
Wir sind eine erfolgreiche, strategisch starke und inhaber*innengefihrte Kreativagentur, die zuerst in
Botschaften und Ideen denkt — und dann in geeigneten Formaten und Umsetzungen. Wir schatzen
das Miteinander, kommen im Team richtig gut klar und setzen auf ein respektvolles, faires
Arbeitsumfeld.

WIR SUCHEN DICH ALS MID-LEVEL PROJETKTMANAGER*IN (M/W/D)
AB 01.06.2026, UMFANG 80 — 100 %

Wir wachsen weiter: Durch neue Projekte, spannende Kund*innen und zusatzliche Themenfelder
bauen wir unser Team gezielt aus und suchen dich! Und das ist erst der Anfang — weitere Stellen
folgen in den nachsten Tagen!

Du behaltst auch in stressigen Situationen einen klaren Kopf, arbeitest sorgfaltig und findest immer
den richtigen Ton? Du hast Freude daran, Kundenbeziehungen aktiv zu gestalten und deinen
Kund*innen mit Rat und Tat zur Seite zu stehen? Du suchst nach einer abwechslungsreichen Position,
in der du dein organisatorisches Talent einbringen kannst? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

e Du unterstitzt bei der Planung und Umsetzung unserer Content- und Kommunikationsprojekte
und arbeitest eng mit der Senior Projektmanagerin und den Kreativ-Teams zusammen.

e Du begleitest und steuerst eigenstandig Projekte — vom Kick-off bis zur finalen Auslieferung
und Ubernimmst Timing, Kostenkalkulationen, Qualitadtscheck, Controlling sowie saubere
Ubergaben und Projektabschlisse.

e Du ubersetzt Kundenanforderungen und -wiinsche in klare Briefings und sorgst fur eine
transparente Abstimmung zwischen allen Beteiligten.

e Du behaltst in deinen Projekten den Uberblick tiber Deadlines, Deliverables und To-Dos und
stellst sicher, dass alle relevanten Informationen zur richtigen Zeit bei den richtigen
Teammitgliedern und Stakeholder landen.

e Du teilst Learnings aus laufenden und abgeschlossenen Projekten und tragst damit zum
Wissensaustausch und einer offenen Teamkultur bei.

DAS BRINGST DU MIT

e POS-Erfahrung: Du hast bereits Erfahrungen mit POS-Projekten? Super!

¢ Organisationstérke: Du behaltst auch bei mehreren Projekten und Deadlines einen klaren
Uberblick, setzt Prioritaten geschickt und erkennst, wann es sinnvoll ist, Unterstiitzung zu
holen.

o Kostenmanagement & Optimierung: Du kannst Aufwand und Budgets von Projekten
einschatzen, erstellst zuverlassige Kostenvoranschlage und arbeitest bei komplexeren
Kalkulationen eng mit deiner Senior-Projektmanagerin zusammen.

o Kommunikationstalent: Du kannst dich klar und tGiberzeugend mit unterschiedlichen
Stakeholder*innen abstimmen und sorgst fur einen offenen, konstruktiven Austausch im
Team.

o Detailorientierung: Du achtest auf die Details, ohne das groRe Ganze aus den Augen zu
verlieren, und weilt, wann Prazision gefragt ist, um beste Ergebnisse zu erzielen.

e Losungsorientierung: Du gehst flexibel auf neue Anforderungen ein und findest
pragmatische Lésungen, wenn unerwartete Herausforderungen auftreten.
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¢ Kundenfokus: Du verstehst, was unsere Kund*innen brauchen — und behaltst ihre
Perspektive im Blick, ohne die Projektziele aus den Augen zu verlieren.

¢ Universitdre Ausbildung: Idealerweise hast du ein abgeschlossenes Hochschulstudium.

e Praktische Erfahrung: Du bringst 2-3 Jahre Erfahrung im Projektmanagement mit und hast
bereits erfolgreich Projekte umgesetzt — vorzugsweise im Agenturumfeld oder in einem
ahnlichen dynamischen Bereich.

DAS ERWARTET DICH
e Ein Jahresbruttogehalt von bis 36.000-42.000 € in Vollzeit — abhangig von deiner Qualifikation
und Erfahrung
e Eine Agentur mit Anspruch an faire Arbeitsbedingungen
o Ein echt nettes Team mit flachen Hierarchien und der Chance, mitzureden und schnell
Verantwortung zu Ubernehmen
o Flexible Arbeitszeiten und -modelle
Tageweise Homeoffice ist bei uns selbstverstandlich. Fir teilweise remote finden wir
meist gemeinsam eine gute Lésung!
Wir machen mit bei EGYM Wellpass & JobRad
Wir haben ein schones, hundefreundliches Biro
Bei einer 5-Tage-Woche gibt es 28 Tage Urlaub
1-Jahresvertrag, wobei eine Verlangerung ausdriicklich gewiinscht ist, wenn die
Zusammenarbeit erfolgreich verlauft

JOIN OPTIVISM! Du mochtest dabei sein? Dann schicke uns bitte:

e Anschreiben inkl. deiner Gehaltsvorstellung und deiner gewlinschten wochentlichen
Arbeitszeit und

e tabellarischen CV.
e Optional kannst du gern auch aussagekraftige Zeugnisse anfligen.

Sende deine Unterlagen gebiindelt in einem PDF an work@optivism.com
Deine Ansprechpartnerin ist Hannah.

Die Ubertragung deiner Bewerbung per E-Mail erfolgt nicht verschlusselt. Wenn du aus
datenschutzgriinden eine verschliisselte Ubermittiung mochtest, dann kontaktiere uns telefonisch
unter 040 88 144 144 fur weitere Optionen.
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